SCHOOLRAAD

Sint-Lukas Kunsthumaniora
Groenstraat nr. 156
1030 Brussel

Schooljaar 2006-2007
1.Aanwezig.

2.Agendavan de
vergadering.

3.Verslag vorige
vergadering.

4. Schoolreglement

5.Bijdrage regeling
schooljaar 2007-2008.

6.0rganisatie schooljaar
2007/2008

Reg nr. 336-U

Verslag van de vergadering van maandag 02 juli 2007

Aanwezig

Mevr KAERTS Sarah en Mevr BRUYNEEL Geraldine voor de lokale
gemeenschap, school-buurt codrdinator

VERHAEGEN Chris en Dhr DEBROUX Jules voor het personeel
BAUWENS Kris voor directie en inrichtende macht.

Verontschuldigd: Mevr AFENNAS Rabeah als waarneemster voor de lokale gemeenschap

. Goedkeuring van het verslag van de vergadering van 20 oktober 2006 + opvolging

. Schooleglement

. Bijdrageregeling ouders 2007/2008

..Organisatie schooljaar 2007-2008: kalender, criteria voor de aanwending van het
lesurenpakket 2007-2008

. Buurtwerking: stand van zaken

. Varia.

A WNPF

o Ol

Het verslag van vorige vergadering dd 20 oktober 2006 wordt goedgekeurd.

De directeur overloopt de belangrijkste wijzigingen/aanpassingen van het
schoolreglement met 0.a.:

-interne beroepscommissie, administratieve samenstelling en nieuwe voorzitter.
-regeling ivm aanwezigheden/afwezigheden is gewijzigd: begrip regelmatige leerling
vervalt, dit deel is volledig herschreven m.o.a. vrijstelling voor vakken, toegelaten
afwezigheden, leerjaar over 2 schooljaren,...

-orde- en tuchtmaatregelen: “time-out” is ook opgenomen als nieuwe
begeleidingsmaatregel.

-leerlingenraad: bestaat nu en zal dus ook vanaf volgend schooljaar een afvaardiging
hebben in de schoolraad.

-fraude: volledig nieuwe regeling bij “spieken”. Examen dient door de leerling volledig
afgelegd, desgevallend in een andere kleur of op een andere kopij na de vaststelling.
Ouders en leerling kunnen gehoord worden door de voorzitter van de klassenraad
(directeur), nadien neemt de klassenraad een beslissing.

Na overleg worden geen opmerkingen geformuleerd => wordt goedgekeurd

Aan de hand van een prijslijst geeft de directeur volgende toelichting:

-alles wat door de school aangeboden wordt heeft een duidelijke en vaste prijs.
-voor alles wat betreft de schoolreizen en de kantine is er een facultatieve prijs.
-wijziging tov vorig schooljaar: fotocopies worden niet meer opgenomen, omwille van
te grote verschillen tussen klassen onderling.

Na overleg worden geen opmerkingen geformuleerd => wordt goedgekeurd

-kalender: 01 oktober 2007 facultatieve verlofdag, 30 juni 2008 verlofdag, de
projectdagen gaan door in 1% trimester, er is ruimte voor een pedagogische
studiedag in het 2% trimester.

-ondersteunend personeel: vermoedelijk geen wijzigingen.

-lesurenpakket: er zijn voldoende lesuren beschikbaar, 2% jaar wordt gesplitst, 3BBAK
wordt terug 1 klas, 6 VBK en 6 TBK worden voor theorie gesplitst.
-beleidsondersteuning: vermoedelijk komt er vanuit de scholengemeenschap een
beperkte beleidsondersteuning.

-GOK: er komen 7 GOK-uren bij, het totaal wordt dan 24 uren.

-anderstaligen: volgend schooljaar worden 4 BPT-uren voorzien voor extra
ondersteuning.

Na overleg worden geen opmerkingen geformuleerd => wordt goedgekeurd



7. Buurtwerking: stand
van zaken

8.Varia.

9.Volgende vergadering.

PR. verslag Chris Verhaegen.

Een groot deel van de subsidies vallen weg vanaf 01 januari 2008. De buurtwerking
is volop bezig met het zoeken van andere subsidiéringvormen en reorganiseert zich.
De activiteiten van Limit-Limiet vervallen, ook de werking van mevr AFENNAS
Rabeah. De wijkwerking is zeer onzeker.

Men gaat nu de accenten leggen op: welzijn, vlamingen, gemeenschapscentra,
dienstencentra en bejaarden.

Zaal 58 en de klusjesdienst zou kunnen blijven bestaan.

Voor de school is dit nefast, deze dreigt haar partner in de buurt te verliezen.

Het park is open, iedereen ziet het positief en als een meerwaarde. Voor de uitbating
van het ontmoetingscentrum zou er een kandidaat zijn via een soort van
tewerkstellingsproject.

Volgende activiteiten blijven nog doorlopen: taallessen, etalageproject, sociale
voorzieningen en wijkwandelingen. Campus Schaarbeek blijft nog een vraagteken.

NIHIL

De leden zullen tijdig door de voorzitter uitgenodigd worden. Telkens om 12.30 uur.
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